
	Jahrgangsstufe: R10
	Schulinternes Curriculum im Fach 
PoWi

	Inhaltsfeld: (Unterrichtseinheit):    II. Friedenssicherung und Zukunft (Demokratie/Individuum und Gesellschaft/Internationale Beziehungen)
	Stundenumfang: 10

	Inhalt (Themen)
	Fachbezogener Kompetenzbereich (Ziele)
	Bezug zu Basiskonzept/
Leitperspektiven
	Überfachliche Kompetenzen und Methoden
	Schulischer Schwer-punkt (Profil)

	Fallbeispiel: Nahost-Konflikt/aktuelle Bezüge der Gegenwart
- Ursachen und Verlauf
- Beteiligte
- Lösungsansätze/Auswirkungen auf die Welt

- Rolle und Funktion der Vereinten Nationen (+ Struktur UNO + Aufgaben)

- Konfliktbewältigung nach UN-Charta („Blauhelm-Einsätze“)

Beteiligung der EU bei internationalen Konflikten

- Außen- und internationale Politik der EU

- Ziele und Folgen der Beteiligung/Maßnahmen

- Wirtschaftliche Abhängigkeiten
Globaler Terrorismus
- Definition
- aktuelle Bezüge und Strukturen sowie Vorfälle
- Ziele der Terroristen und Wirkung/Folgen ihrer Taten

- Reaktionen der betroffenen Nationen (Beispiele)

Künftige Konflikte
- Krieg um Wasser
- Nord-Süd-Konflikt
- Folgen der Klimaerwärmung
- Bekämpfung der globalen Armut 

- Umgang und Reaktionen/Vorbeugung durch UN-Staaten


	Analysekompetenz 
- SuS entwickeln eigene Fragestellungen und Lösungsansätze. Sie erarbeiten Informationen aus Quellen/Karikaturen und Schaubildern (Zeitung, Internet, Personen,…)
Methodenkompetenz 

- SuS lernen erste fachspezifische Methoden (Diskussion,…) kennen und wenden diese an.

Urteilskompetenz 

- SuS bilden sich angeleitet Urteile zu politischen Strukturen und Situationen.

Handlungskompetenz (PoWi)

- SuS sind in der Lage eigene Meinungen zu formulieren und zu begründen.

	- Systeme und Strukturen 

- Prozesse und Handlungen 

- Akteure
	Personale Kompetenz:

- Selbstkonzept (erweitern ihre motorischen Fähigkeiten beim Arbeiten mit Quellen und mit komplexen Strukturen)

- Selbstregulierung (steuern und reflektieren Arbeitsprozesse: Bsp. Lösungsstrategien)

Sozialkompetenz:

- Kooperation und Teamfähigkeit (Arbeiten in Gruppen mit klarer Aufgabenzuweisung)

- soziale Wahrnehmungsfähigkeit

(Stellung und Verantwortung in der Arbeitsgruppe)

- Gesellschaftliche Verantwortung (Umweltschutz/Entsorgung/

Umdenken im Alltag/Verstehen technischer und alltäglicher Prozesse)

Lernkompetenz:

- Arbeitskompetenz (selbstständige Dokumentation von Ergebnisse)

- Problemlösekompetenz (eigene und neue Lernstrategien kommen zum Einsatz)

- Medienkompetenz (OHP, Atlas, Schaubilder,…)
Sprachkompetenz:
- Erweiterung aller drei Kompetenzbereiche  in Bezug Fachsprache und Kooperation in Gruppen/Formulierung von Verallgemeinerungen
	Fakultativ:

- Referate zu Details und Verlauf der einzelnen Konflikte
Empfehlung:
- inhaltliche Schwerpunkte an ein Fallbeispiel knüpfen: z.B. Konfliktpotential Afrika
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